COMUNE DI GRAVINA DI CATANIA
2° SERVIZIO - Sistemi Informativi

Ufficio Comunale di Censimento

Allegato A

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER N. 2 RILEVATORI (RISERVATA SOLO Al
DIPENDENTI DEL COMUNE DI GRAVINA DI CATANIA) PER IL “CENSIMENTO
PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI — ANNO 2024”.

E INDETTA UNA SELEZIONE INTERNA PER L’ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI DI
RILEVATORE CENSUARIO IN OCCASIONE DEL “CENSIMENTO PERMANENTE DELLA
POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI - ANNO 2024”.

Come indicato dall’art. 1 comma 232 e seguenti della L. n. 205 del 27.12.2017, I’Istat effettua le operazioni
di censimento attraverso i Piani Generali di Censimento, circolari e istruzioni tecniche e ne disciplini
I’organizzazione.

I dipendenti del Comune di Gravina di Catania, assunti a tempo indeterminato, interessati a svolgere
I’incarico di rilevatore per il “Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni - Anno 2024”,
possono presentare domanda per partecipare alla selezione per la formazione di una graduatoria di rilevatori
che avverra per soli titoli.

I dipendenti che verranno incaricati come rilevatori, dovranno svolgere i compiti loro assegnati anche al di
fuori del normale orario di lavoro e compatibilmente con le esigenze di funzionamento degli uffici e servizi
di appartenenza.

COMPITI DET RILEVATORI

I rilevatori effettueranno la rilevazione nelle zone del territorio comunale loro assegnate dall’Ufficio
Comunale di Censimento, con i seguenti compiti:

- partecipare agli incontri formativi e completare tutti i moduli formativi predisposti da Istat e accessibili
tramite apposita piattaforma;

- gestire quotidianamente, mediante uso del Sistema di Gestione delle Indagini predisposto dall’Istat
(SGI), il diario relativo al campione di indirizzi per la rilevazione da lista loro assegnati;

- effettuare le interviste alle unita della rilevazione da Lista non ancora rispondenti tenendo conto degli
orari di presenza dei componenti nell’alloggio e fornendo loro informazioni su finalita e natura
obbligatoria della rilevazione;

- segnalare al responsabile dell'UCC eventuali comportamenti dei rispondenti che possono determinare
una violazione dell'obbligo di risposta ai fini dell'avvio della procedura sanzionatoria di cui all'art.11 del
D.1gs. 6 settembre 1989, n. 322 e successive modificazioni;

- svolgere ogni altro compito inerente alle rilevazioni affidato loro dal responsabile dell'UCC o dal
coordinatore.

REQUISITI MINIMI RILEVATORI

Per ricoprire la funzione di rilevatore costituiscono requisito minimo:

a) avere eta non inferiore a 18 anni;

b) essere in possesso del diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo di studio equipollente;

c) saper usare 1 piu diffusi strumenti informatici (PC, Tablet), possedere adeguate conoscenze
informatiche (internet, posta elettronica);

d) possedere esperienza in materia di rilevazioni statistiche e in particolare di effettuazione di interviste;
€) avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;

f) godere dei diritti politici e non aver subito condanne penali;



g) avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione europea o un regolare permesso di
soggiorno.

Per poter svolgere i compiti previsti, i rilevatori unitamente agli altri componenti della rete di
rilevazione, dovranno partecipare al percorso formativo, completando tutti i moduli FAD e superando 1
test di valutazione intermedi e test finale.

COMPENSO

Cosi come stabilito dalla Circolare n. 1b Prot. Istat n. 0520523 del 01.03.2024, acquisita con nostro Prot. n.
8042 del 06.03.2024, il compenso lordo, legato all’attivita di conduzione delle interviste, sara determinato,
sulla base dei contributi stabiliti ¢ assegnati dall’Istat, in misura proporzionale al numero dei questionari
trattati e validati, differenziato per tipologia di questionario e per modalita di compilazione.

Il compenso sara soggetto alle trattenute dovute in base alle leggi vigenti.

I compensi verranno corrisposti solo a seguito di avvenuta validazione dei dati trasmessi e dopo I’erogazione
delle relative risorse effettivamente corrisposte da parte dell’Istat al Comune di Gravina di Catania.

La mancata esecuzione dell’incarico non dara diritto ad alcun compenso, come pure I’interruzione dello
stesso se non per gravi e comprovati motivi. In tal caso saranno remunerati solo i questionari regolarmente
compilati e consegnati.

SELEZIONE

In relazione alle unita da censire nell’ambito del territorio di competenza ed in base alle indicazioni fornite
dall’Istat, il numero dei rilevatori occorrenti ¢ ritenuto pari a n. 2 unita, al momento ritenute adeguate in
quantita e qualita per il buon andamento delle operazioni censuarie.

TITOLI PREFERENZIALI

Costituiscono titoli preferenziali non obbligatori, quali elementi di valutazione, al momento della
presentazione della domanda:

e possesso di laurea triennale;

e possesso di laurea specialistica o magistrale;

e appartenenza o aver prestato servizio (almeno per un anno) ai SS.DD. e/o al Servizio Sistemi
Informatici;

e possesso di una comprovata ¢ documentata esperienza in materia di rilevazioni statistiche, con
particolare riguardo ai precedenti censimenti della popolazione, dell’agricoltura e rilevazione
numerazione civica;

e possesso di una certificazione informatica riconosciuta a livello nazionale o di altro attestato
equivalente con superamento del relativo esame finale.

VALUTAZIONE DEI TITOLI E FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

Le domande, presentate utilizzando I’allegato B1, verranno esaminate e valutate dal Responsabile
dell’Ufficio di Statistica e Censimento, previa verifica del possesso dei requisiti minimi e altri eventuali titoli
dichiarati, al fine di stilare una graduatoria sulla base dei seguenti criteri e punteggi:

certificazione informatica: punti 5;

laurea triennale: punti 15;

laurea specialistica o magistrale: ulteriori punti 5
appartenenza ai SS.DD. e/o S.I.: punti 10;

precedenti esperienze in rilevazioni statistiche: punti 15.

Il punteggio massimo attribuito ai titoli ¢ di 50 punti.

A parita di punteggio precedera il candidato con la minore eta anagrafica.



A seguito di tale verifica verra approvata una graduatoria con determinazione del responsabile del Servizio.
A graduatoria cosi formulata, i primi 2 classificati saranno ammessi ad apposito corso di formazione, a
frequenza obbligatoria, che vertera sulle modalita tecniche della rilevazione censuaria e sui compiti assegnati
ai rilevatori ¢ il suo svolgimento si svolgera a seguito di successiva comunicazione da parte dell’UCC.

Sulla base della graduatoria dei candidati risultante dalla selezione, il Comune provvedera al conferimento
degli incarichi ai primi candidati utilmente classificati.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione, redatta in forma cartacea utilizzando gli allegati B1 e B2 allegati al presente
avviso, con acclusa copia del documento di riconoscimento, dovra essere trasmessa in busta chiusa, al 2°
Servizio — Servizi Informatici attraverso 1’ufficio protocollo del Comune di Gravina di Catania per il tramite
del responsabile di servizio/ufficio di appartenenza entro il termine perentorio di giorno 24/06/2024 alle
ore 12:00. La domanda deve essere firmata in calce, pena nullita della stessa.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

I dati personali forniti dai candidati sono soggetti alla tutela dal D.lgs n. 196 del 30.06.2003 e dal
Regolamento UE 2016/679 sul DPR. Gli stessi sono richiesti per I’espletamento della presenta selezione e
potranno essere trattati sia con modalita manuali che con strumenti informatici comunque idonei a garantire
la sicurezza ¢ la riservatezza dei dati stessi. Il responsabile del trattamento dei dati ¢ individuato per
competenza, nel Responsabile del 2° Servizio; con riferimento all’obbligo di cui all’ art. 13 del Regolamento
UE 2016/679 e del D. Lgs.101/2018 in materia di privacy, al presente avviso viene allegata idonea
informativa.

Ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 non ¢ richiesta I’autentica della firma e, pertanto, alla domanda deve essere
allegata la fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

La mancata firma o I’omessa presentazione di quanto richiesto determina I’esclusione dalla selezione.

Per eventuali informazioni contattare 1’Ufficio Comunale di Censimento ai numeri 0957199356 —
0957199272 - 0957199234 o all’indirizzo mail: statistica@comune.gravina-di-catania.ct.it

INFORMATIVA PRIVACY

Il Comune di Gravina di Catania, titolare del trattamento dei dati personali, fornisce qui di seguito
I’informativa relativa al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 e
del D. Lgs.101/2018, agli interessati.

I1 Comune, in qualita di titolare del trattamento si impegna a tutelare la riservatezza e i diritti dell’ Interessato
e, secondo 1 principi dettati dalle norme citate, il trattamento dei dati forniti sara improntato ai principi di
correttezza, liceita e trasparenza.

I dati da lei forniti verranno trattati esclusivamente per le finalita inerenti alla procedura selettiva. Il
trattamento sara effettuato sia con modalitd manuali che a mezzo strumenti informatici. Il conferimento dei
dati ¢ obbligatorio e 1’eventuale rifiuto di fornire tali dati potrebbe comportare 1’esclusione dalla selezione. I
dati non saranno comunicati ad altri soggetti, né saranno oggetto di diffusione.

In ogni momento potra esercitare i suoi diritti nei confronti del titolare del trattamento che per sua
comodita riproduciamo integralmente:

Art. 15 (diritto di accesso), 16 (diritto di rettifica) del Reg. UE 2016/679:

L'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la conferma che sia 0 meno in corso
un trattamento di dati personali che lo riguardano e in tal caso, di ottenere l'accesso ai dati personali
e alle seguenti informazioni:

a) le finalita del trattamento;

b) le categorie di dati personali in questione;

c) 1 destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno
comunicati, in particolare se destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali;



d) il periodo di conservazione dei dati personali previsto oppure, se non ¢ possibile, 1 criteri

e)

2

utilizzati per determinare tale periodo;

l'esistenza del diritto dell'interessato di chiedere al titolare del trattamento la rettifica o la
cancellazione dei dati personali o la limitazione del trattamento dei dati personali che lo
riguardano o di opporsi al loro trattamento;

il diritto di proporre reclamo a un'autorita di controllo;

l'esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione e, almeno in
tali casi, informazioni significative sulla logica utilizzata, nonché l'importanza e le
conseguenze previste di tale trattamento per 1'interessato.

Art. 17 del Reg. UE 2016/679 - diritto alla cancellazione (““diritto all'oblio™):

L'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la cancellazione dei dati personali
che lo riguardano senza ingiustificato ritardo e il titolare del trattamento ha 1'obbligo di cancellare
senza ingiustificato ritardo i dati personali, se sussiste uno dei motivi seguenti:

a)
b)

c)

1 dati personali non sono piu necessari rispetto alle finalita per le quali sono stati raccolti o
altrimenti trattati;

I'interessato revoca il consenso su cui si basa il trattamento conformemente all'articolo 6,
paragrafo 1, lettera a), o all'articolo 9, paragrafo 2, lettera a), e se non sussiste altro
fondamento giuridico per il trattamento;

l'interessato si oppone al trattamento ai sensi dell'articolo 21, paragrafo 1, e non sussiste
alcun motivo legittimo prevalente per procedere al trattamento, oppure si oppone al
trattamento ai sensi dell'articolo 21, paragrafo 2;

d) 1 dati personali sono stati trattati illecitamente;
e) 1 dati personali devono essere cancellati per adempiere un obbligo legale previsto dal diritto

dell'Unione o dello Stato membro cui € soggetto il titolare del trattamento;

f) 1 dati personali sono stati raccolti relativamente all'offerta di servizi della societa

dell'informazione di cui all'articolo 8, paragrafo 1 del Reg. UE 2016/679.



